
1.1 党建和意识形态工作情况报告

2023 年，学校围绕党建引领高质量发展主题，紧盯主题教育、“申本”“双

高”等重点工作，高标准优化工作体系，筑牢基层党建根本，引领保障办学实现

新突破。年度党委书记抓基层党建考核评议为“好”，居全省高职院校首位。

（1）抓实主题教育，体系性推进理论学习成效转化

创新“党委抓总、专项落地、基层延展”三级融通工作体系，运用多维融汇

闭环机制，梳理整改问题 53 项、办好“为民实事”100 项、转化调研成果 74 项，

党的创新理论学习常态长效，政治要件落实闭环不断健全。主题教育评价为“好”，

工作经验获工委简报唯一高职院校专刊刊发，2 项案例入编《广东教育情况》，5

项成果全部入选工委优秀成果汇编，位居全省高校前列。

（2）抓强党建双创，优化高质量党建“六大体系”

落实全国、全省组织工作会议精神，完善“全面领导、铸魂育人、固本强基、

内部治理、干部人才、高质量发展”的党建“六大工作体系”，进一步建强“六

个过硬”党委、“五个到位”院系、“七个有力”支部。获全国党建“双创”样板

支部 1 个，省标杆院系 1 个、样板支部 2 个，省级以上成果增至 14 个。申报第

四批全国党建示范校及 1 个标杆院系、2 个样板党支部并报教育部。

（3）抓新全域思政，打造铸魂育人“三中心一基地”

深化教育部思政创新发展中心、大思政课研练中心、课程思政教学研究示范

中心建设，建成第四期党建思政实践基地，优化思政研修平台体系，完善“党政

工团学”全员协同机制，一体落实“时代新人铸魂工程”。获国家教学成果奖二



等奖 1 项，全省大中小学思政课一体化教学展示一等奖 1 项，超额完成 250 名征

兵任务。

（4）抓常以改促治，多维一体推进整改工作落地见效

切实履行第一责任人职责，紧抓基层党建述职评议考核和领导班子年度考核

反馈意见、上年度民主生活会和主题教育专题民主生活会查摆问题，对标对表立

即改、完善体系系统改，完善 47 项长效工作机制。通过工委巡察整改“回头看”。

（5）构建育训体系，强化人才支撑

完善干部和高层次人才“选育管用评退”制度体系，强化“广轻党校”“广

轻大学”育训功能，提升政策牵引力与平台驱动力。培养输送校级领导干部 3

人，获“黄大年式教学团队”1 项，入选国家名师（名匠）名校长培育计划 1 人、

“特支计划”教学名师 1 人，新增二级教授 3 人，获 9 项国家级教师项目，位居

全国高职高专第 2。

（6）重塑网格生态，筑牢安全基石

完善“四责协同”机制，一体构建“三不腐”体系，推进全面治党向纵深延

伸。统合政治安全、意识形态安全、校园治理安全，建立“大安全”格局、“网

格化”清单，获评更高水平“安全文明校园（平安校园）”，以新安全格局保高质

量发展格局。
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